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CONSEIL DU
TERRITOIRE

DES 3 & 4 OCTOBRE 2025
A Reims

COMPTE RENDU DU CONSEIL DU TERRITOIRE

Présents :
Mmes. D BRETON, F CANRON ; O CHARTON C DUTEURTRE C ROCHEL S PIVATI G FARA ML
GARBELLINI M TINEY C POIREL

Mr. JL DUGRAVOT, C ROUSSEAU, C BOURZEIX, A SPELTHAHN, N GEORGES, P KOESSLER, D WEITZ
T KEGLER, R SAGUET, B ROCHEL, V VOLTAT, B HENRY, D ROUILLON, A AIGLE

En visio :

Mme. BELLEVILLE
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Accueil par Marie Tiney, nouvelle présidente du Comité Marne
Accueil par Jean-Louis

Quelgues informations en préambule de ce Conseil du Territoire :

e Départ en retraite de Pascale G en fin d'année

e Départ de Guillaume (ITFE) en fin d’année ; remplacement par Lison (alternance)

e Démission de C Mayayo a la présidence de la commission “services aux clubs” appel a
candidature d'une femme en remplacement de Cathy

Informations fédérales :

e Arbitrage : le Bureau Directeur a acté la demande de révocation de la CNA

e Situation financiére : réunion semaine du 5 au 10 octobre avec le service financier et les
présidents de Ligues

e Match de I'équipe de France aux Arénes (7/8 mars) France /Croatie

Questions de Thierry KEGLER :

Quel est le mode de fonctionnement de la commission de discipline ? pas de projet écrit ?

Réponse : cette commission n’'a pas a avoir de projet écrit et elle est indépendante, les réunions se font
en visio et en mixité de représentants selon les cas.

Mode d’élection et de représentation au CT : pourrait-il se faire en fonction du nombre de licenciés ?
Réponse : font partie du CT : Président, vice-président secrétaire direction de la Ligue les 10 présidents
de CD et CTS coordonnateur.

Souhaite avoir les missions de chaque salarié LGE

Réponse Corinne rappelle que lors du séminaire élus/salariés, il y a eu échanges avec les salariés ou
chacun a pu préciser ses missions

Vincent fait un point des licences a date : hausse de 2%

En préparation du CT il avait été demandé a chague Comité de présenter ses actions et de faire un point

08 : D BRETON 6 clubs
e CA composé des 15 personnes (tous les clubs sont représentés) + 3 personnes invitées
e Actions : diversification des pratiques chez les U11.
e Projet U17 F: former une équipe compétitive en sortie de sélection (40 jeunes filles concernées)

10 :C DUTEURTRE hausse de 6,2 % de licences
Christiane, nouvellement élue, signale une nouvelle dynamique du CA.
e Besoins: Développer la communication Développer un projet “éthique et citoyenneté” Proposer
aux clubs des moments de partage.
e Actions: Développement du secteur féminin Arbitrage : formation des JAJ club Développement
de I'événementiel

51: M THINEY 2596 licenciés ; 15 clubs

24/25 : - écoles s’"Handballent aprés JO = 250 participants

Reims Urban nature = 500 participants en juin

Grande réussite : présence a la foire de Chalons début septembre avec terrain de hand a 4
Souhaits : impliquer davantage les clubs

Création d'un club hand a 4 a Betheny

52 : N GEORGES24/25 : hausse de 3% des licences
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1CTS ; 1 ADS et 2 apprentis
Collaboration avec Comité Aube sur les sélections.

e Réussites : -finale nationale ITC masculin Perfectionnement des jeunes section sportive lycée et
collége

e Relance de la COC Relance de la commission arbitrage

e Difficultés : Baisse des écoles intéressées par les interventions Comportements anti sportifs Peu
ou pas d’entrée en formation jeunes ou adultes

e Actions : Tournoi Kader RAHIM 3 St Dizier Actions de féminisation

54 : C BELLEVILLE 24/25 : augmentation des licences

Redynamisation de la commission jeunes dirigeants

ITC: Christine estime que le CD n’a pas été trés bon dans I'organisation

25/26 : + 200 licences a date augmentation des équipes filles, des équipes jeunes et loisirs
Réunions de secteurs en cours, sujet qui revient souvent I'arbitrage

Création d'un club

Baisse des subventions (ANS -5000 CD -1000)

Projets Jeunes dirigeants grands stades

55 : Bertrand HENRY reprendra la présidence du Comité 55

e Suppression de la mixité en U11.

e 13 clubs ; 2 salariés en CDI, avec intervention de Thibaut pendant les vacances scolaires dans
les clubs qui n'ont pas de salarié.

e Réussites : tournoi Mini-Miss - finalités Coupe 55-augmentation du nombre d’équipes

e Difficultés : grands déplacement - mauvais comportements - pas d’équipe évoluant au niveau
national, difficultés financiéres du CD - disponibilité des salles

e Souhaits : championnats interdépartementaux - continuer les rencontres LGE/clubs dans les
comités

e Actions : tournoi des Rois/Reines -challenge H4

57: CROCHEL 48 clubs

e 7365 licences en 24/25 ; 3000 licences féminines 17 élus + 4 jeunes (-25 ans) qui présentent un
projet.

e Catégories U11, U13, U15, U18 en départemental ; souhait de faire du U 17 et U19 en 26/27

e Les salariés interviennent sur des entrainements U11+ formation des parents sur les incivilités.
MHC (Moselle Hand Citoyen)

e Intervention de Vincent Gérard sur des actions pilotées par le CD.

e 24 équipes loisirs : création d’'un championnat.

e Embauche d'une apprentie avec pour mission de vendre des séances dans les entreprises /
structures accueillant des enfants

e 30 ans de minihand avec 'USEP convention avec le milieu scolaire.

67 : P KOESSLER D WEITZ-
e + 209 licences a date -11 ans 76 équipes garcons -24 équipes féminines augmentation de 10
équipes chez les garcons
e Actions : poursuite des compétitions inter-départementales, hand’ensemble, tournoi de France
ITC hand'bassadeurs transfrontalier mini- tournée Place Kléber a Strasbourg projet QPV avec lllkirch.

68: T KEGLER

o 24/25 : -augmentation des licences accent mis sur la formation 4 grands stades organisé
augmentation des actions hand’ensemble commission jeunes dirigeants en place

e Réussites : commission jeunes dirigeants confiance des clubs intervention en milieu scolaires
interventions dans les IME mixité

e Difficultés : secteur masculin : 2 équipes en N1 mais pas d‘équipes en PRO, secteur féminin : 2
équipes en N2, plus de CDF U18M, il y a donc un manque de compétitivité, il faut améliorer la
communication, déficit de la culture de mutualisation
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e Souhaits : améliorer I'accueil des licenciés en formant un maximum de personnes, réflexion sur
le hand féminin, aider les clubs a créer ou a mutualiser les écoles d'arbitrage

e Actions : mise en place d'un dispositif de perfectionnement du jeune joueur pour étre plus
performant dans les championnats régionaux et nationaux.

88: A SPELTHAHN

e Réussites : embauche d’'un salarié mise en place d’'une convention avec I'USEP, amélioration du
service aux clubs

e Difficultés : arrét de 2 clubs, baisse du nombre de licenciés, engagement bénévole en baisse,
manque de cohésion clubs/CD

e Souhait : élaboration d'un plan d’actions de développement.

e Actions : lutte contre les incivilités, dynamiser les actions de formation des JAJ, mise en place
du plan de développement, action : “conquéte , ensemble gagnons de nouveaux terrains”

POINT CTI

Jean -Louis rappelle que c’'est un contrat avec la FFHB et qu'il y a des critéres communs aux CD /LGE
pour débloquer le CTI. Nous devons avoir une réflexion collective sur les critéres de répartition financiére

Présentation et demande critéres.

Chaque CD a des projets sur leurs territoires, et la Ligue doit regrouper les actions de chaque CD.
Plut6t sur I'axe 3 sur la formation.

Proposition de partir sur les choses ol nous sommes mauvais ?

Comment on fait pour donner envie ?

Demande de critéres communs

- «Journée découverte sur les formations sur les nouvelles pratiques etc.»? avoir des
ateliers/sessions découvertes ? ACTIONS DE FORMATION DE PROXIMITE mises en place par
le comité - pour ceux qui débutent : 3 dans I'année ? Nb de stagiaires en formation ? (formés +
ceux en formation ?)

- Réflexions sur les obligations de bancs ? Sessions la-dessus ?

- Avoir des parcours fléchés sur le cursus handballistique des gamins ? et suivre ces statistiques ?

- Que fait-on sur les recyclages ? travailler sur une valorisation sur ceux qui ont passé ces
formations il y a quelque temps.

- Valorisation de projets associatifs des structures - valorisation a long terme ? sondage/constat :
combien de clubs ont un projet formalisé ? mettre un critére la-dessus ? (P. Koessler : projet
sportif : cela devrait étre une obligation de la CMCD)

- Licences 12/15, taux de renouvellement sur chaque CD ? Création sur les -11 et toute catégorie
avant.

- Critére sur un nombre d’équipes ? (effet pervers par rapport aux critéres de la formation donc
pas forcément pertinent pour les Psdts de CD)

- 50% des entraineurs de -11 qui ont la formation ETJ ou ETA (mais pas I'accompagnateur
d’'équipe) => avoir un pourcentage atteignable (30% masculin, 15% féminin ?)

- Détection : 100% ? pourcentage de gamins vus ou détectés ?

- Partie compétition avec le tour national ?

- Faire un tableau sur ce qu’on a rempli sur les critéres CTI

Proposition d’'une part fixe et d’'une part variable pour les 3 années a venir
Proposition de 4000€ par comité, tableau de remplissage des critéres CTI a transmettre, et présentation
prochain CT du contrat avec critéres pré-établis aujourd’hui.
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PRESENTATION DU PLAN D’ACTIONS DE LA LIGUE

VOIR PPT CI JOINT

INTERCOMITES : tour des comités pour avoir I'avis de chacun sur la nouvelle organisation
Rappel : 5 équipes F et 5 équipes G ; 3 meilleures équipes qualifiées a 'issue du tour régional et possibilité
d’engager 1 ou 2 équipes GE

» 88 : 0k pour une équipe GE, compliqué pour le CD de faire une équipe

> 68 :non al'équipe GE, quid du trophée Barbot ?

» 67 :non au regroupement actuel, I'aspect financier n'a pas été présenté par la FFHB trophée
Barbot : oui mais subsiste malgré tout un probleme financier

57 : non au regroupement, équipe peut étre différente a chaque tour, pas de tour national

55 : aspect financier a prendre en compte, ok pour regroupement afin de donner une chance
aux individualités

52 : probléme financier

10 : probleme financier

51 : oui au regroupement

08 : trophée Barbot intéressant, probléme financier, non au regroupement

\ 2%

VVYYV

Le premier tour des ITC aura lieu le 11/11

2¢me tour qualificatif le 01/03

Questions de P Koessler

e Est il possible d'avoir un annuaire des clubs par ordre alphabétique : Vincent prend note de la
demande

e au CT de Marlenheim, il avait été question de mettre en place un groupe de travail COC; Y a til
une réunion prévue ? Réponse de Vincent : la ligue doit avancer sur un projet.

INTERVENTION DE VALENTIN METZ en visio

Présentation du projet incivilités avec la création d’'une cellule “prévention des incivilités” voir ppt joint
Valentin contactera les présidents de CD pour avoir des noms de personnes référentes.
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INFORMATIONS DIVERSES

AG LGE (initialement prévue le 6/6), aura lieu finalement le 14/06 a Apach (57)
Validation du 2éme tour régional des ITC dans le 54 et le 57 (sur 2 jours) + actions périphériques

organisées par la Ligue.

Date et lieu du prochain CT : METZ les 7 et 8 mars 2026 (en fonction du match France/Croatie)

Le Président La Secrétaire Adjointe
Jean-Louis DUGRAVOT Marie-Laure GARBELLINI




