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PROFIL DE POSTE
Poste : Convention collective nationale
Conseiller(e) Technique STRUCTURE du Sport (CCNS)
Fédéral(e) polyvalent(e) EMPLOYEUSE
Métier : . Type de contrat :
Technicien(ne) Comité des Vosges de handball CDI

Dans le cadre de son développement, le Comité des Vosges de handball recherche un(e) Conseiller(e)
Technique Fédéral(e) polyvalent(e) en CDI.
e Contrat : CDI, temps plein en annualisation du temps de travail
e Localisation : Département des Vosges, déplacements fréquents
e Positionnement : Selon profil et expérience, niveau 4 ou 5 de la Convention Collective Nationale du
Sport CCNS
e Date d’embauche prévue : Courant aoiit 2024

MISSIONS
e Accompagner le Comité dans ses missions techniques
e Développer la pratique du handball dans les Vosges
e Accompagner les commissions du Comité

POSITIONNEMENT DANS LA STRUCTURE
e Responsable hiérarchique direct : Président du Comité ou son représentant
e Responsable hiérarchique secondaire : Responsable RH

ACTIONS DU POSTE

Mission 1 : Accompagner le Comité dans ses missions techniques
e Gestion de la filiere de détection (encadrement, sélections, gestion administrative...)
e Déploiement de formations techniques a théme pour les encadrants des clubs
e C(Création et développement de stage de perfectionnement pendant les vacances scolaires
e Participation a ’ETR
e Aide aux écoles d’arbitrage dans la formation des JAJ club

Mission 2 : Développer la pratique du handball dans les Vosges
e Création de conventions et intervention dans les écoles / colléges en lien avec les clubs du secteur
Développement des nouvelles pratiques
Développement du sport santé
Aide a la création d’un club dans les Vosges
Aide aux structures

Mission 3 : Accompagner les commissions du Comité (en relation avec leurs responsables)

Actions diverses :
e Assurer le lien entre les clubs et le Comité
e Participation aux différentes actions et manifestations du Comité des Vosges
e Participation aux différentes réunions et aux Assemblées Générales du Comité

Comité des Vosges de Handball
9, Impasse des Fontenottes, 88110 RAON L’ETAPE
5688000@fthandball.net
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PROFIL RECHERCHE

DEJEPS / DESJEPS option Handball, et/ou Titre 4/5
Titulaire de Formateur de Formateur (apprécié)

Titulaire de diplomes dans les nouvelles pratiques (apprécié)

Expérience dans le domaine de la formation d’encadrants

Connaissance du secteur associatif

Travail en équipe

Qualité d’écoute et de rédaction

Autonomie et preuve d’initiative

Utilisation courante des logiciels de bureautique (suite Office) et des outils fédéraux
Disponibilité (weekend)

Titulaire du PSC1

Etre titulaire du permis de conduire B et disposer d’un véhicule

CONDITIONS DE TRAVAIL

Contrat : CDI, temps plein annualisé

Selon profil et expérience, niveau 4 ou 5 de la Convention Collective Nationale du Sport CCNS
Temps de travail référent : 35 hebdomadaires annualisées

Spécificité du poste : travail modulable en fonction des périodes d’activité ; heures d’intervention en
soirée et pendant le week-end

Activité sur I’ensemble du département des Vosges, avec possibilité de déplacements en dehors

CANDIDATURE

A envoyer accompagnée d’une lettre de motivation et d’un CV a :

Alexandre SPELTHAHN, Président du Comité : 5688000.president@ffhandball.net

Date limite de candidature : 15 avril 2024

Ce profil n’est pas limitatif dans les prétendants : n’hésitez pas a envoyer votre candidature méme si votre
profil ne correspond pas exactement.

Comité des Vosges de Handball
9, Impasse des Fontenottes, 88110 RAON L’ETAPE
5688000@fthandball.net




