
 

 

  

COMPTE RENDU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 
Du 14 mai 2022 

 

 Strasbourg – 10h 

Présents 

Mmes Delphine BRETON, Laurianne COURCIAT, Brigitte DHARRÉVILLE, Delphine 

GUERELLE, Christine HAMANN, Caroline JAEGER 

MM Jean-Marie NOËL, Roland BOHN, Claude BOMPARD, Jean-Louis DUGRAVOT, Adrien 
GASSER, Michel LEQUEUX, Pierre MANGIN, Claude ROUSSEAU 

M Ludovic GIBOULOT 

Excusés 

Mmes Christine BELLEVILLE, Christiane DUTEURTRE, Gabrielle FARA, Martine 
GERARD, Valérie PARISY,  
MM Claude BOURZEIX, Sylvain BROSSE, Thierry CARMAUX, Patrick CLEMENT, Didier 
EVRARD, Romain GÉRARD, Gérard JAWORSKY, Thierry KEGLER, Valentin METZ, Régis 
SAGUET, Alex SPELTHAHN  

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION 

 
 
                                                                                  APPROUVE 

 

 Le compte-rendu du conseil d’administration du 8 janvier 2022.  

 

 Le budget de l’année 2021 ainsi que le budget prévisionnel 2022 ont été approuvé à 

l’unanimité. 

 

 Le projet de la COC a été approuvé.  

 

 

 

                                                                        PREND CONNAISSANCE 

 

 Retours de l’assemblée générale qui s’est déroulée à Pau les 29 et 30 avril 2022 : 

 

• Organisée par la Ligue d’Aquitaine, bonne organisation, restauration impeccable, 

soirée de gala. 

• Le passé a beaucoup été évoqué, peu le futur. 

• Peu d’avancées concernant les projets. 

• Les labels ont été validés. 

• On tend vers une saison blanche pour la CMCD. 

• Inquiétude quant au budget de la Fédération. 

• 6 départs à la retraite de CTS, la Fédé souhaite n’en remplacer que 2. 

• Les calendriers sont en attente de validation. 
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 Assemblée Générale de la Ligue  

 

• Elle se tiendra le 11 juin à Pont à Mousson à partir de 10h. 

• Elle débutera par différents ateliers (Information sur les nouvelles licences, 

discussion avec les présidents de commission ...). 

• Intervention de l’association « Colosse au pied d’argile ». 

• Déjeuner de 11h45 à 13h15 sous forme de buffet organisé par le traiteur Reinhardt 

– 1 repas offert par club.  

• Remise des récompenses 2022 – Les récompenses 2020 et 2021 sont à la main des 

comités. 

• Pas de démo pour les licences.  

• Présentation saison 2022/2023 et les projets. Les présidents de commission 

devront se limiter aux changements.  

• Rajouter les sujets Ambiance saine et sereine, Discipline, projet territorial. 

 

 

 Réunion avec le DTN : 

 

• L’organisation des Inter-comités a satisfait à l’unanimité. 

• L’idée d’organiser un tournoi de pré-saison pour détecter sur 1 département.   

• Il est également important d’aller observer les jeunes joueurs en club.  

• Remettre en place 1 ETR efficace au sein de la Ligue. 

• Le cahier des charges pour le tour national est trop important. Il est équivalent à 

celui d’une équipe nationale.  

 

 

 De l’activité des commissions : 

 

      Commission      

d’Organisation des 

    Compétitions 

• Présentation du projet pour les équipes féminines pour la saison 
prochaine. Le projet consiste à réduire progressivement le 
nombre d’équipes par poules. Ce qui permettrait aux équipes 
féminines d’avoir moins de déplacements et moins de descentes.  

• Pour les jeunes -11 et -13, un calendrier sera proposé à 
l’Assemblée générale septembre à juin, poule de 8 (en attente du 
calendrier fédéral) 

• 2 week-ends de formations pour entraîneurs ont été bloqués.  
• Sanctions arrêté au 8 mai 2022 : 7900 euros (forfaits, brûlages ...) 
• Cette saison, les pénalités pour manque de responsable de salle 

pour les départements du 67 et 68 n’ont pas été appliqué. Cette 
pénalité sera appliquée dès la saison à venir.   

E T R et formations 

• Il n’y a pas de candidatures supplémentaires pour la formation des 
licenciées féminines sur les nouvelles pratiques. 

• La formation sur les nouvelles pratiques a permis d’obtenir une 
subvention ANS. 

• Pour tout engagement de formation (hors salariés) un chèque de 
caution du montant du coût de la formation sera demandé.  

Commission Services aux 
Structures 

• Le projet sera présenté à l’AG.  
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Commission Réclamations  
et Litiges 

• 3 dossiers en litige.  
• 1 dossier traité à l’AG de Pont à Mousson. 

Commission Territoriale 
d’Arbitrage 

• Les licences multi-club remontent en anomalie.  
• Il est interdit de jouer et d’arbitrer dans la même ½ journée.  
• La proposition de vœux de la CTA sera proposée à l’AG. 
• Le règlement applicable en cas d’absence d’arbitre à l’heure de 

convocation sera intégré dans le règlement de la COC. 
• Rapport d’activité sera envoyé par T. CARMAUX. 
 

Commission des Statuts et 
de la Règlementation 

La présidente est excusée. R. Bohn la remplace.  
 
• Les conventions nationales ont été envoyées au club le 15 mai 

par voie électronique.  
• Les conventions territoriales seront expédiées le 15 juin. 
• Une convention doit être accompagnée par le comité.  
• Les conventions sont à l’appréciation de chaque comité. 
• CMCD : Tous les clubs ne sont pas en règle.  

Commission 

Communication 

• Inter-ligues : appréciées tant par les équipes que par les arbitres 
et les clubs. Création d’une page Insta. 

• Projet à venir Hello Asso avec présentation de l’outil.  
• Module offre d’emploi sur le site de la fédé.  
• Equipementiers : 2 offres en lice, Echo Sport Metz et Sport 2000 

Sélestat /Illkirch. Après étude et respect du cahier des charges le 
partenariat se fera avec Echo Sport Metz et Select avec un 
engagement sur 3 ans.  

Prix du flocage en attente.   
• Partenariat avec les clubs pro ESSAHB, SAHB, METZ et ATH. 
Dimanche 29/05 Metz – Vendredi 20/05  
•  Convention plus annuelle dès la saison prochaine (LNH et 

Proligue) 

Commission Discipline 

 
• Au 7 mai, 108 dossiers de discipline et d’autres sont à venir. (faute 

envers JA et JAJ surtout en Alsace) 
• 8 dossiers avec faute lourde, en hausse. (comportement public 

dans les tribunes) 
• 1 dossier en appel et suivi à la Fédé sur les sanctions initiales 
• Un arbitre qui ne répond pas à la convocation et ne s’excuse pas 

fera l’objet d’une convocation à la discipline. Si JAJ sanction 
immédiate. JAJ club c’est la responsabilité du club. 

 
 

 

 Le projet territorial : 

 

• Le contrat territorial individualisé comprend un avenant avec des critères pour les 

comités et validées par la Fédé.  

• JM. NOEL envoie le CTI pour que chacun en prenne connaissance. Signature du contrat 

en concertation.  
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 Des informations des comités : 

 

CD 67 

Suite rendez-vous avec la Région. Les clubs ATH et SAHB se sont bien défendus, ça a été 
plus compliqué pour l’ESSAHB, résultat déficitaire en décembre.  
24/05 a lieu une nouvelle réunion. On devrait avoir le montant accordé à la Ligue. 
Roland rappelle également qu’il y aura une diminution régulière des subventions pour 
les clubs et la Ligue dans les années à venir.  

 

 

 

 Point RH : JM. NOEL 

 

• 2 dossiers prudhommales :  

- Stéphane GARCIA 

- Maria LAUG en négociation pour départ volontaire ou licenciement.  

• Démission de T. THONI du pôle d’accession de Pont à Mousson. Il s’est 

engagé à temps plein au Grand Nancy.  

• Phase de recrutement d’un comptable. 

• Recherche d’un CTF Arbitrage Pont à Mousson et Lorraine.  

• Nouveau logiciel gestion RH Eurecia – Tous les salariés sont formés. 

• Entretien individuel en cours.  

 

 

 ANS : R. BOHN et C. BOMPARD  

 

• 22/05 Projet sportif – Rajouter dans le bilan les actions 2020 qui n’ont pas 

pu être réalisées. 

• Moins de subvention ANS par rapport à l’année passée.  

• Subvention Pass’Sport.   

• Suivre tous les dossiers 1 jeune 1 emploi dans les clubs.  

• Toutes les possibilités de subvention ont été envoyées au club avec rappel 

de la limite de dépôt des dossiers.  

 

 

 

 DIVERS : M. LEQUEUX  

 

• Conférence Régionale du sport en place depuis 1an1/2.  

• Mise en place des 6 présidents de commission en cours.  

- Aménagement du Territoire (Président de l’Aube) 

- Attractivité du territoire (Président Cosmos + G. FARA + M. LEQUEUX) 

- Prévention des luttes contre la violence (Président M. LEQUEUX + G. FARA 

au titre de Cosmos) 

- Développement de la Haute Performance et sportif de haut niveau 

(Président H. ALT Grand Nancy) 

- Développement de l’activité physique pour tous. 

- Emploi et encadrement sportif.  
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 Calendrier :  

 

• Report de l’outil ORION au 1er Juillet.  

 

 

 

 

13h30 

                 Le Président                                                                                      La Secrétaire générale adjointe 

              Jean-Marie NOEL                       Caroline JAEGER   

  

 

 

 

 
 
Copie à : - Membres du CA 
                 - CTS, salariés, site internet 
                 - Comités départementaux, clubs 


